1.
ДОГОВОР №___
МЕЖДУ РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)
И МБДОУ «УРДАЛИНСКИЙ ДЕТСКИЙ САД»
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Урдалинский  детский сад» Муниципального образования « Лениногорский муниципальный район» Республики Татарстан, банковские реквизиты:
Р/с 40701810492053000025; БИК 049205001; ИНН 1649006688/КПП 164901001;

Родительская плата за детский сад: Л/с ЛБГ 25944562-Урдалинский д/с именуемый  в дальнейшем  «МБДОУ»  в  лице  заведующего  Шамсутдиновой Амины Камиловны, действующий на основании Устава  МБДОУ с одной стороны, и  матерью, отцом, (лицом их заменяющим) ребёнка:                                     
                                                            Минахметов Рамиль Сагитович                                                       .
именуемой в дальнейшем «Родитель», и ребенка:                                  Минахметова Раиля                       .

являющегося                                ребенком  в  семье,  с другой  стороны, заключили  настоящий  договор  о нижеследующем:
1. Предмет Договора
1.1 Предметом договора является организация образовательного процесса с воспитанником, имеющая целью реализацию общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральными требованиями, обеспечивающей воспитание, присмотр, уход, сохранение и укрепление здоровье ребенка.

2. МБДОУ обязуется
2.1. Зачислить ребенка в               мл/среднюю            группу на основании  заявления родителя  

                                                                      (ступень группы)
2.2. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка; его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; коррекцию (элементарную, квалифицированную) имеющихся отклонений в развитии ребенка; развитие его творческих способностей и интересов; осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии ребенка.

2.3. Руководствоваться в своей деятельности Типовым положением  о дошкольном образовательном учреждении в РФ утвержденный приказом Минобрнауки Российской Федерации от 27 октября 2011 года №2562, Уставом МБДОУ и локальными актами регламентирующими деятельность дошкольного образовательного учреждения.
2.4. Соблюдать Конвенцию  о  правах  ребенка.
2.5.Обучать ребенка по основной программе:

 «От рождения до школы)» под редакцией М. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой.
2.6. Определить режим посещения ребенком МБДОУ следующим графиком:

- с 7.00 часов  до 16.00 часов;

выходные дни: воскресенье и праздничные дни, установленные государством;

- утренний приход в МБДОУ не позднее 8.00 часов;

2.7. Предоставлять ребенку сбалансированное питание, необходимое для его нормального роста и развития: завтрак, обед, полдник. 

2.8. Знакомить  и информировать «Родителя» о результативности работы с детьми.
2.9. Информировать Родителя об изменении размера родительской платы не позднее 10 рабочих дней с момента соответствующих изменений устно или путем размещения объявления в МБДОУ.
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2.10. Сохранять за ребенком место в МБДОУ в случае его болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, карантина, болезни или отпуска родителей, а так же в летний период  независимо от  времени и продолжительности отпуска родителей до 75 дней.
Кроме того, за ребенком сохраняется место в случае отсутствия его по семейным обстоятельствам на следующих условиях: сообщения об этом в течение двух  дней.

2.11. Организовать предметно-развивающую среду: помещения, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки.

2.12. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными  особенностями, содержанием образовательной программы.

2.13.  Обеспечить оказание медицинской помощи Воспитаннику и проведение профилактических мероприятий.
2.14. Обеспечить ребенку:

- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;

- развитие его творческих способностей и интересов;

- создание условий для реализации потребностей в двигательной активности в повседневной жизни;

- защиту его достоинства;

- защиту от всех форм физического и психического насилия.

2.15. По желанию  «Родителя» на дополнительно оговоренных условиях предоставлять платные услуги.

2.16. Осуществлять  пролонгацию  договора ежегодно, при отсутствии заявления родителя о расторжении.

2.17. Информировать  «Родителя»  о  возможных  льготах (информационные  стенды или письменно).
2.18. Предоставлять  льготу  только  при  наличии  всех  документов подтверждающих  данную  льготу.

2.19. Всемерно способствовать исполнению настоящего договора, все сотрудники МБДОУ несут за его нарушение установленную законом ответственность.
3. Родитель обязуется:
2.2.1. Соблюдать Устав МБДОУ и условия настоящего Договора.

2.2.2. Соблюдать педагогическую этику.

2.2.3. Предоставить своевременно необходимые документы в МБДОУ: заявление, медицинская карта форма № 026, карта профилактических прививок форма № 063, копия свидетельства о рождении, копия паспорта родителя, справка с места жительства.
2.2.4. Заключить данный родительский Договор.

2.2.5. Вносить плату за содержание ребенка в размере:

      абонентская:     842  руб.

      плата за питание:     410  руб.

      Итого:  1252  руб. до 5 числа текущего месяца, а при изменении размера оплаты 

      проиндексировать  разницу в течении 3 дней со дня получения уведомления об этом. Родительская плата за содержание ребенка в дошкольном учреждении устанавливается и периодический пересматривается  на основании постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан и Исполнительного комитета  МО «ЛМР» РТ.
На момент заключения договора размер родительской платы составляет:

                           1252 (одна тысяча двести пятьдесят два)      рублей      00    копеек в месяц.
2.2.6. Информировать об отсутствии ребенка в случае его болезни утром в первый день, о предстоящем отсутствии по другим причинам за три дня, согласовывая с заведующим детским садом. Не менее чем за день информировать администрацию о приходе ребенка в детский сад после его отсутствия (со справкой из детской поликлиники о состоянии здоровья).

2.2.7. Уведомлять воспитателя письменно о травмах полученных ребенком дома. 
2.2.8. Своевременно предоставлять документы, дающие право на льготную оплату за содержание ребенка в МБДОУ, ежегодно.

2.2.9. Ежедневно лично передавать ребенка и забирать его у воспитателя, не передоверяя его лицам, не достигшим 16 лет, в иных случаях предъявить соглашение заверенное нотариально.

2.2.10. Приводить ребенка в МБДОУ не позднее 8.00 часов.

2.2.11. Приводить ребенка в МБДОУ здоровым, чистым, опрятным; иметь запасной комплект одежды (промаркированный), сменную обувь, физкультурную форму, соответствующей гигиеническим требованиям.

2.2.12. Своевременно сообщать администрации МБДОУ о необходимости предоставления гибкого режима посещения детского сада, по заявлению.
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2.2.13. Сообщать об изменении местожительства, места работы родителя, контактных телефонах.
2.2.14. Принимать участие в общих и групповых родительских собраниях.
2.2.15. Взаимодействовать с МБДОУ по всем направлениям воспитания и обучения.

2.2.16. Соблюдать права ребенка согласно Конвенции о правах ребенка.

4. Права МБДОУ
МБДОУ имеет право:

3.1. Отчислять ребенка из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии 
      здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в МБДОУ.
3.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

3.3. Выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы, методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы в пределах, определенных законодательством Российской Федерации.
5. Права родителя
Родитель имеет право:
4.2.1. Принимать участие в работе совета педагогов МБДОУ с правом совещательного голоса, родительских комитетов и родительских собраний.

4.2.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми в МБДОУ.

4.2.3. Оказывать помощь в организации предметно-развивающей среды в МБДОУ, вносить добровольное пожертвование в благотворительный фонд по безналичному расчету или материалами.
4.2.4. Принимать участие в организации праздников, выставок, досугов.

4.2.5. Участвовать на добровольной основе в субботниках проводимых в МБДОУ.
4.2.6. Вносить предложения об организации дополнительных услуг.

4.2.7. Заслушивать отчеты заведующего и педагогов о работе с детьми.

4.2.8. Требовать уважительного отношения к личности ребенка.

4.2.9. Требовать выполнения Устава МБДОУ и условий настоящего Договора.

4.2.10. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив МБДОУ 
за 7 дней.

4.2.12. Вносить предложения по организации охранных услуг в МБДОУ.
4.2.13. В адаптационный период находиться с ребенком до 6 дней по 4 часа в день..

4.2.14. Своевременно информировать заведующего о нарушениях в работе МБДОУ, с целью их устранения.

6. Особые условия договора
5.1.Договор действует с момента подписания и может быть изменен, дополнен в связи с изменениями, происходящими в системе  образования  Российской Федерации.
5.2. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

5.3.Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих  обязательств.

5.4. Договор составлен в двух экземплярах:

Экземпляр хранится в МБДОУ;  экземпляр - у «Родителя».

                                                            срок действия договора с  ___________________________
                                                                                                   по ___________________________     
Стороны, подписавшие договор:

МДОУ «СТАРОШУГУРОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» №4
Отметка о получении 2 экземпляра Родителем
дата: ________________________

подпись, расшифровка ____________________________
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Родители (лица их заменяющие):


_________________________________


                          (фамилия и инициалы)


Адрес: ....................................................... …………………………………………………………………………………………………………………………………


                                    (подпись)





МБДОУ «Урдалинский  детский сад»


ИНН 1649006688/КПП 164901001


423282 РОССИЯ, Республика Татарстан


Лениногорский  район, село Туктарово-Урдала


ул. Советская, 92


Заведующий: ______________________________





                                       (подпись)








